
关于2017年三位一体招生综合测试命题、评委专家及工作人员推荐工作的通知

各二级学院：

2017年我校继续开展“三位一体”综合评价招生制度试点工作，需建立“三位一体”综合测试的专家库。请相关的各二级学院组织推荐专业教师，担任命题和综合测试评委工作。现将有关要求通知如下：
一、报名和推荐时间

截至2017年3月13日16：00。

二、推荐教师的基本要求

1、具有较高的政治思想觉悟，作风正派，坚持原则、遵纪守法，有良好的职业道德。

2、工作态度严谨细致，具有良好的合作精神。

3、组织纪律性强，能自觉遵守命题工作纪律，自觉地遵守保密工作规定。

4、身体健康，适合参加封闭命题和高强度面试工作，年龄在65周岁以下。

5、当年没有直系亲属参加普通高考。

6、专业要求。

长期从事相关教学、科研和管理工作，具有较高的业务水平，并具备以下条件：

（1）语言类专家：一般应具有副教授及以上职称或博士或讲师以上并有国外学习经历；

（2）理工类、行政管理类专家：一般应具有副高及以上职称或博士学位或副处及以上职务或讲师以上并有国外学习经历。

  
（3）艺术类专家：一般应具有副教授及以上职称或博士学位。

注：尽可能选择命题期间与教学工作冲突较少的相关教师。

三、选拔方式
   各二级学院推荐，学校三位一体领导小组讨论决定。

   (详见附件1：各学院推荐教师名额分配表)。
四、各专业综合测试形式和专家库人数要求

2017年三位一体的招生计划为123人，国际交流类、综合类、建筑类、艺术类几个专业类。      

综合素质面试评委：中德“2+3”联合培养理科建议推荐100-120人；中德“2+3”联合培养设计学类专业面试，建议推荐艺术设计学专业教师15人；服装与服饰设计（服装表演方向）建议推荐15人；建筑学专业学习潜质测试建议推荐建筑学专业教师25人；机械类、电气类、计算机科学与技术、电子信息工程、数字媒体技术、软件工程、物联网工程专业综合素质和学习潜质测试建议推荐工科类专业教师150~180人

外语学习能力（或外语水平）测试：中德“2+3”项目专业语音室外语测试与语音听阅推荐英语教师10人和德语教师3名。
2017年“三位一体”招生计划表

	报考类别
	所属学院
	专业
	计划数
	学制

	国际交流类
	中德学院
	机械类（中德“2+3”联合培养）
	7
	5年

	
	
	电气类（中德“2+3”联合培养）
	7
	

	
	
	计算机类（中德“2+3”联合培养）
	7
	

	
	
	管理科学与工程类（中德“2+3”联合培养）
	3
	

	
	
	土木类（中德“2+3”联合培养）
	3
	

	
	
	生物工程类（中德“2+3”联合培养）
	3
	

	
	中德工程师学院
	*电气工程及其自动化（中德合作办学）
	4
	4年

	
	
	*土木工程（中德合作办学）
	4
	

	综合类
	电气学院
	电气类
	20
	4年

	
	机械学院
	机械类
	20
	

	
	信息学院
	计算机科学与技术
	4
	

	
	
	电子信息工程
	4
	

	
	
	数字媒体技术
	4
	

	
	
	软件工程
	4
	

	
	
	物联网工程
	4
	

	建筑类
	建工学院
	建筑学
	15
	5年

	艺术类
	中德学院
	设计学类（中德“2+3”联合培养）
	7
	5年

	
	艺术学院
	服装与服饰设计（服装表演与形象设计）
	3
	4年

	合计
	123
	


五、命题和评委专家的分组

由教务处和纪委办，通过抽签从专家库中随机抽取命题和评委专家，随机分组，担任2017年三位一体招生综合测试的命题和评委工作。

（一）命题

时间：3月22日中午-3月26日全天（周三到周日）。

分组及各组人数：

命题的要求根据教务处通知

（二）、测试

测试时间：3月25日晚上、26日全天（周六、周日）
面试分组：

1. 外语学习能力测试（水平测试）（英语及德语两套卷子）。

2. 国际交流类（含设计类学）的综合素质面试。

3. 综合类专业素质面试。

4. 建筑学专业学习潜质（笔试和面试）。

5. 中德“2+3”项目设计学类艺术素养专业面试

6. 服装与服饰设计（服装表演与形象设计）综合素质面试及测试。

   六、工作人员

测试时间：3月25日晚上、26日全天（周六、周日）

1. 参加工作人员：全体辅导员。

2. 3月25日晚上部分辅导员参加组织工作，人员约15人（请注明3月25日晚上是否可参加工作，工作时间：16:30至21:30左右，具体参加人员根据推荐情况，另行通知）。
请各学院于3月13日下班前将推荐教师的名单，纸质稿盖学院章后报招生处（行政楼406），电子稿请发至邮箱41810851@qq.com。联系人：王德栋，电话：85070165，13819103305。叶云龙，电话：85071165，13957166070。
                           教务处     学生处      招生处

                                    2017年3月6日
附件1：

浙江科技学院2017“三位一体”综合评价招生

专家库教师推荐名额分配表
	序号
	部门名称
	推荐人数下限

（不少于）
	备注

	1
	机械学院
	30
	综合素质命题或面试

	2
	电气学院
	30
	综合素质命题或面试

	3
	信息学院
	30
	综合素质命题或面试

	4
	建工学院
	25
	建筑学专业学习潜质（笔试、命题、面试），建筑学相关专业教师10人及以上；其他教师参与其他的综合素质面试

	5
	生化学院/轻工学院
	10
	综合素质命题或面试

	6
	艺术学院
	30
	综合素质命题或面试

	7
	经管学院
	20
	综合素质命题或面试

	8
	理学院
	20
	综合素质命题或面试

	9
	外国语学院/中德学院
	20
	综合素质面试3-5人；英语教师10人，德语教师3-5人,负责外语测试命题和测评。

	10
	中德工程师学院
	10
	综合素质命题或面试

	11
	人文国际学院
	6-8
	综合素质命题或面试

	12
	教务处、国际处、学生处
	若干
	


注：因外语测试要求，外语测试录音期间须安排语音室工作人员5人，（外语评阅）期间2人。

附件2：
浙江科技学院2017三位一体综合测试专家库
____________学院推荐教师汇总表
	序号
	学科、专业研究方向
	工号
	姓名
	性别
	职称
	学历学位
	国外学习（留学或访学）经历
	备注
（推荐评委可用于2+3项目）

	
	
	
	
	
	
	
	
	评委或命题或全包含

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表时间：   年    月   日（盖公章）

附件3：
浙江科技学院2017三位一体综合工作人员
____________学院推荐教师汇总表
	序号
	工号
	姓名
	性别
	身份证号
	农行卡号
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


填表时间：   年    月   日（盖公章）

